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ВСТУПНЕ СЛОВО
2022 був трагічним роком для України, роком зовнішніх 

викликів для команди Про.Світ. Але організація проде-
монструвала свою життєздатність, команда адаптувалася і 
продовжує втілювати в життя своє прагнення покращува-
ти український освітній сектор.

Особливо я хочу відзначити три битви, у яких Про.Світ 
не тільки вистояв, але й продемонстрував неабияку стій-
кість.

По-перше, це фокус і мобілізація організації з пошуку 
відповідей на нові виклики у воєнний час, такі як психо-
логічна підтримка освітян і покращення навичок освітніх 
управлінців.

По-друге, це збереження організаційної спроможності 
Про.Світ та інституційних знань; стабільність і відданість 
команди місії організації.

І по-третє, це демонстрація репутації Про.Світ, яка умож-
ливила роботу з професійними донорами, що вже оголоси-
ли про підтримку організації в найближчому майбутньому.
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У 2023 Про.Світ входить із чітко окресленою стратегією 
на майбутнє і розумінням того, що команда робить для 
перемоги й робитиме після перемоги. З незламною під-
тримкою донорів, доброчинців і друзів, які вірять в успіх 
місії Про.Світ і з мотивованою, натхненною командою, що 
згуртувалася навколо досягнення спільної мети.

Попри всі виклики ми рухаємося далі та переможемо! 

Дякую команді Про.Світ! 

Слава Україні!

Від імені Наглядової ради, 
благодійників та друзів Про.Світ,

Олексій Рачок, 
Голова Наглядової ради 
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саме ці слова я повторювала як мантру на командних зустрічах 
у січні 2022 року, коли ми усі відчували інформаційний тиск. Ми 
розробляли спільний план дій, повторювали інструкції, які вже 
ширились мережею, та допомагали один одному бути готовими.

24 лютого о 5:32 я почула вибух. Першим повідомленням в 
одному з чатів просвітянок було «дівчата, почалося». Кожний та 
кожна з команди переміщалися, стабілізувалися й адаптували-
ся до нової реальності. Кожний та кожна волонтерили.

І вже за три тижні після початку повномасштабного втор-
гнення нам вдалося відновити роботу організації. Ми аналізува-
ли виклики, визначали потреби та планували нашу діяльність. 
Маленькими кроками поверталися до роботи.

Ми змогли успішно завершити ключовий проєкт організації 
«Підвищення якості післядипломної освіти керівників ЗЗСО» 
(U-Lead with Europe (GIZ). Ця навчальна програма, розроблена 
для викладачів ОІППО, дала можливість створити мережу з по-
над 50 спеціалістів по Україні, аби надалі оперативно аналізува-
ти й реагувати на запити освітян. І, як наслідок, ми, спільно з ГО 
«Навчай для України», реалізували навчальну програму «Школа 
— простір безпеки», у рамках проєкту «Спільно для вчителів» 
(ЮНІСЕФ).

Окрім цього, команда Про.Світ розробила методичний 
посібник для викладачів ІППО «Розвиток закладу загальної 
середньої освіти в умовах децентралізації» та посібник для 
керівників й педагогічних працівників закладів ЗЗСО «Сьогод-
ні заради майбутнього. Школа у  воєнний та післявоєнний 
час». Обидва посібники мають рецензії, рекомендовані до 
друку та використання в освітньому процесі Вченою радою 

Діяти в найкращих інтересах країни 
з урахуванням компетентностей 
та сильних сторін команди

«
»,—
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Інституту післядипломної освіти Київського університету імені 
Бориса Грінченка. Вони розміщені у вільному доступі та актив-
но поширюються серед освітян.

Також ГО «Про.Світ» вдалося об’єднати понад 50 психологів 
для надання екстреної психологічної допомоги: групи взає-
мопідтримки для освітян онлайн; групи взаємопідтримки для 
сімей з числа ВПО наживо (проєкт «Про.Підтримка», Німецький 
культурний центр «Ґете-Інститут» при Посольстві Федеративної 
Республіки Німеччина в Україні).

Сьогодні ми маємо стратегію організації «до перемоги та на 
один навчальний рік після неї». Ми перестали боротися з неви-
значеністю — ми її опанували. Ми далі продовжуємо працювати 
з менеджерами в освіті й вибудовувати освітню екосистему, яка 
спроможна стало розвиватися та справлятися з викликами. І 
звісно ж, ми реагуємо на виклики війни, тому вже розпочали 
роботу над розвитком психологічної підтримки в освіті. 

Ми розширили мережу партнерів, системно знайомимося 
з думкою освітян та громад, реагуємо на актуальні виклики та 
докладаємо зусиль для довгострокових змін.

Я пишаюсь тим, як нам вдалося у такий складний рік об’єдна-
ти зусилля і діяти у найкращих інтересах країни! 

Лупаймо сю скалу далі!

Олександра Пєтушкова,  
голова ГО «Центр інноваційної освіти 

«Про.Світ»
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НАШ ВПЛИВ У 2022:

1. Проєкт «Підвищення якості післядипломної осві-
ти керівників ЗЗСО» (Компетенції.ПРО) за 

підтримки Програми для України з розши-
рення прав і можливостей на місцевому 
рівні, підзвітності та розвитку «U-LEAD з 
Європою». 

Ми провели навчання для 50 праців-
ників ІППО за варіативною модульною 
програмою «Управління школою: прак-
тикум щодо впровадження шкільної ав-
тономії« (Компетенції.ПРО). У результаті 
маємо 24 сформованих програм курсів ПК 
для керівників ЗЗСО, що затверджені науко-
во-методичними радами ІППО та внесені до 
планів роботи інститутів України. 

Для підведення підсумків проєкту у вересні відбувся освітній 
форум «Сьогодні заради майбутнього. Школа у воєнний час». 
Під час події 96 учасників заходу відвідали 2 панельні дискусії, 
фасилітаційну сесію у форматі світового кафе, презентацію по-
сібника та 4 майстерки.

2. Проєкт ПРО.Підтримка, що впроваджувався спільно з 
Illuminate Foundation та  Німецьким культурним центром 

«Ґете-Інститут» при Посольстві Федеративної Республіки Німеч-
чина в Україні

Завдяки «ПРО.Підтримці» нам вдалося об’єднати понад 50 
психологів для надання екстреної психологічної допомоги осві-
тянам (онлайн) та сім’ям з числа ВПО (наживо). Учасники були 
об’єднані у групи взаємопідтримки. Загалом було проведено 
понад 300 занять та охоплено понад 700 осіб. 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1H4IrkGMoOhLGjlmK5IeOmaYLWLvO0MCo
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3. Проєкт «Спільно для вчителів» (ЮНІСЕФ) в 
партнерстві з ГО «Навчай для України» 

Ми розробили сертифікаційну навчальну про-
граму для викладачів ОІППО «Школа — простір 
безпеки», яку пройшли 46 учасників із 24 ОІППО. 
Після завершення навчання учасники запланували 
впровадження навчальної програми «Школа – про-
стір безпеки» на 2023 рік. 

4.  
Освітня краудфандингова платформа GoFundEd

24 лютого 2022 року мав відбутися публічний пітчинг 
ідей ініціативи «Ідея є!», проте через повномасштаб-
не вторгнення подія не відбулася. За ініціативи ав-
торів проєктів було прийнято рішення перерахува-
ти зібрані кошти на потреби Збройних Сил України. 

У 2022 році ми не відновили збори на освітні мрії, тому що у прі-
оритеті зараз наша перемога. Але скоро GoFundEd обов’язково 
повернеться в іншому форматі — ми будемо ділитися експерт-
ністю, яку набули за усі роки роботи з краудфандингом! 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://docs.google.com/document/d/1Rt0H4tRlKF4e0t3PZKbjTfFCxF9Jzq4y/edit#heading=h.gjdgxs
https://docs.google.com/document/d/1Rt0H4tRlKF4e0t3PZKbjTfFCxF9Jzq4y/edit#heading=h.gjdgxs
https://docs.google.com/document/d/1Rt0H4tRlKF4e0t3PZKbjTfFCxF9Jzq4y/edit#heading=h.gjdgxs
https://www.facebook.com/GoFunded.org/?__cft__%5B0%5D=AZV_7KayM35llGmFw9dsLYKdfi3sjgsP422NI_j7ls0lbpahOQlnnmPJrlk2pBMNDu8w1h_3RtIHutOCkuQn2iB7q1topHderFtal3kJgmLgqZlUv_9b5tYu-937OpMRnreoZTYUr0HDdm7p7E6GVG1Ps1quY1yof9e1SctMhj-gO9NzTjHxcFv4X7AXI4pANJw&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/GoFunded.org/?__cft__%5B0%5D=AZV_7KayM35llGmFw9dsLYKdfi3sjgsP422NI_j7ls0lbpahOQlnnmPJrlk2pBMNDu8w1h_3RtIHutOCkuQn2iB7q1topHderFtal3kJgmLgqZlUv_9b5tYu-937OpMRnreoZTYUr0HDdm7p7E6GVG1Ps1quY1yof9e1SctMhj-gO9NzTjHxcFv4X7AXI4pANJw&__tn__=kK-R
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-belwIs8zYy7s3wWthX-_b6HV0gObHVJ
https://docs.google.com/document/d/1Rt0H4tRlKF4e0t3PZKbjTfFCxF9Jzq4y/edit#heading=h.gjdgxs
https://cutt.ly/BwtxkHzI
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НАШІ ПРОЄКТИ
Проєкт «Підвищення якості післядипломної 
освіти керівників ЗЗСО» (Компетенції.ПРО)

Проєкт «Підвищення якості післядипломної освіти керівни-
ків ЗЗСО» (Компетенції.ПРО) реалізувався за підтримки Програ-
ми для України з розширення прав і можливостей на місцевому 
рівні, підзвітності та розвитку «U-LEAD з Європою». 

Його метою було запровадження змін у системі післяди-
пломної педагогічної освіти, які базуються на компетентнісному 
підході до підвищення кваліфікації керівників ЗЗСО.  

Мета проєкту реалізувалася через: 

	௮ розроблення варіативної модульної програми, методич-
ного посібника для викладачів ІППО та інструменту оцінки 
стану впровадження автономії в ЗЗСО;

	௮ підготовку викладачів ІППО до запровадження такої мо-
дульної варіативної програми; 

	௮ поширення напрацювань проєкту шляхом створення ін-
формаційних матеріалів, співпраці з медіа та проведення 
Форуму.
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Проєкт реалізовувався протягом 10 місяців у період з листо-
пада 2021 року по серпень 2022 року. Через повномасштабне 
вторгнення росії та запровадження воєнного стану в Україні 
дослідження стану впровадження автономії у кожній з облас-
тей було призупинено, а сам проєкт достроково завершено. 
Але попри це, команді вдалося досягнути ключових якісних та 
кількісних показників.

	௮ 50 викладачів ІППО пройшли 5 модулів навчальної про-
грами «Управління школою: практикум щодо впроваджен-
ня шкільної автономії»;

	௮ 24 меморандуми про співпрацю підписано із ОІППО;

	௮ 24 ОІППО впровадили навчальний курс «Автономія шко-
ли», тим самим сформували і схвалили програми курсів 
підвищення кваліфікації для керівників ЗЗСО, а також вне-
сли їх до планів роботи у своїх закладах;

	௮ 33 000 осіб переглянули 46 опублікованих матеріалів та 
публікацій проєкту.

Також у рамках проєкту було розроблено методич-
ний посібник для викладачів ІППО «Розвиток закладу 
загальної середньої освіти в умовах децентраліза-
ції», що має рецензію та рекомендований до дру-
ку й використання в освітньому процесі Вченою 
радою Інституту післядипломної освіти Київ-
ського університету імені Бориса Грінченка 
(протокол № 3 від 30 червня 2022 року).

НАШІ ПРОЄКТИ

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1H4IrkGMoOhLGjlmK5IeOmaYLWLvO0MCo
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fzmW35Lm3PztfR3T8nTC8oEKAdMqcGW6/view?usp=sharing
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Освітній форум  
«Сьогодні заради майбутнього.  

Школа у воєнний час»

Освітній форум «Сьогодні заради майбутнього. Школа у во-
єнний час» проводився у рамках проєкту «Підвищення якості 
післядипломної освіти керівників ЗЗСО» (Компетенції.ПРО) як 
підсумкова подія за результатами нашої діяльності.

Метою форму було створити простір для обговорення та 
пошуку нових інструментів для управління школою у час кри-
зи. Експерти та учасники обговорили роботу реформи НУШ, 
управління освітнім закладом та психологічну безпеку учнів під 
час війни.

Партнери: 

	௮ Український католицький університет

	௮ Інститут лідерства та управління УКУ. 

Спікери: 

	௮ Сергій Горбачов — освітній омбудсмен;

	௮ Наталія Піпа — народна депутатка України від 115 вибор-
чого округу м. Львова, секретариня Комітету ВРУ з питань 
освіти, науки та інновацій;

	௮ Андрій Закалюк —  керівник управління освіти Львівської 
міської ради;

	௮ Степан Фединяк — заступник декана факультету приклад-
них наук УКУ, кандидат фіз.-мат. наук;

	௮ Михайло Войцехівський — директор Інституту післяди-
пломної освіти Київського Університету імені Бориса Грін-
ченка. канд. пед. наук, доцент;

	௮ та інші.

НАШІ ПРОЄКТИ
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Результати форуму:

	௮ 96 осіб відвідали подію;

	௮ 2 панельні дискусії зі спікерами, які представ-
ляли різні регіони України (Львів, Миколаїв, 
Полтавщина, Київ), а також представляли різ-
ні освітні інституції (ВРУ, управління освіти, 
Служба у справах дітей, заклади загальної 
середньої освіти, освітні медіа, громадський 
сектор тощо);

	௮ 3 000 учасників подивились трансляцію фору-
му на сторінці організації у Facebook (Сьогодні 
для майбутнього. Школа у воєнний час та Шко-
ла — це безпечний простір);

Також під час Форуму було презентовано посібник для керів-
ників й педагогічних працівників закладів ЗСО «Сьогодні зара-
ди майбутнього. Школа у воєнний та післявоєнний час», який 
втілює прагнення ГО «Про.Світ» підтримати спроможність шкіл 
України у подоланні екстремальних викликів сьогодення. По-
сібник має три рецензії та рекомендований до друку та викори-
стання в освітньому процесі Вченою радою Інституту післяди-
пломної освіти Київського університету імені Бориса Грінченка, 
розміщений у вільному доступі та активно поширюються серед 
освітян. 

НАШІ ПРОЄКТИ

https://www.facebook.com/watch/?v=2938298756473890
https://www.facebook.com/watch/?v=2938298756473890
https://www.facebook.com/watch/?v=382461037433814
https://www.facebook.com/watch/?v=382461037433814
https://drive.google.com/file/d/1UrEwRBRYW2Ws2E-6SK-DUauEyAxFAbiL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UrEwRBRYW2Ws2E-6SK-DUauEyAxFAbiL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UrEwRBRYW2Ws2E-6SK-DUauEyAxFAbiL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UrEwRBRYW2Ws2E-6SK-DUauEyAxFAbiL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UrEwRBRYW2Ws2E-6SK-DUauEyAxFAbiL/view?usp=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=2938298756473890
https://www.facebook.com/watch/?v=382461037433814
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Відгуки про Форум:  

НАШІ ПРОЄКТИ

Щиро дякую за можливість зустрітися очно! 
У записнику — купа ідей на майбутнє! 

Підняли під час обговорення проблеми-виклики, 
які стоять перед освітою. Дуже добре, що 
запросили практиків!                                    	

Щиро вдячна за мегаважливі заходи такого 
плану. Після таких зустрічей отримуєш заряд 
енергії, бо ти не один, хто прагне до хороших 
і реальних змін. Сподіваюся й на наступні 
зустрічі. Попри війну, ковід, та інші негаразди, 
не здавайтеся, творіть, тримайтеся. 
Разом ми сила!
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Проєкт «Про.Підтримка»

Проєкт «Про.Підтримка» реалізувався спільно з  Illuminate 
Foundation та Німецьким культурним центром «Ґете-Інститут» 
при Посольстві Федеративної Республіки Німеччина в Україні.

Мета проєкту — надати психологічну підтримку освітянам та 
внутрішньо переміщеним сім’ям через створення спільнот та 
простору для комфортної комунікації та обміну ресурсами. 

Мета проєкту реалізувалася через: 

	௮ створення спільноти освітян та спільноти сімей, які виїха-
ли з постійного місця проживання внаслідок воєнних дій;

	௮ вивчення та забезпечення їхніх потреб;

	௮ надання психологічної допомоги, юри-
дичних консультацій, працевлаш-
тування внутрішньо переміщених 
сімей та сприяння успішній адап-
тації їхніх дітей в заклади ЗСО, 
реалізації їхніх творчих здібнос-
тей і сильних сторін;

	௮ надання корекційно-розвитко-
вої підтримки дітям з ООП.

Результати проєкту:

	௮ 5 регіонів України охоплено: Полтав-
ська, Київська, Черкаська, Кіровоград-
ська та Рівненська області;

	௮ 105 анкет учасників проаналізовано, визначе-
но їхні потреби і шляхи їх забезпечення;

	௮ 300 занять проведено;

	௮ 700 осіб отримали психологічну підтримку;

	௮ 50 психологів залучено для надання екстреної психоло-
гічної допомоги групам взаємопідтримки для освітян та 
групам взаємопідтримки для сімей з числа ВПО;

НАШІ ПРОЄКТИ
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	௮ 20 спільнот об’єдналися у мережу для безпечного та 
комфортного спілкування, пошуку ресурсів, відновлення 
власного потенціалу і самореалізації у нових умовах;

	௮ 150 сімей отримали оцінку їхніх потреб;

	௮ 50 дорослих та 20 дітей працювали індивідуально із пси-
хологами та психотерапевтами;

	௮ 26 юридичних консультацій, включно з індивідуальним 
супроводом, надано;

	௮ 30 дітей учасників груп підтримки отримали планшети 
для продовження навчання та покращення доступу до 
освітніх послуг; 

	௮ 3 онлайн-заходи на тему адаптації дітей ВПО проведено 
для освітян у громадах проєкту;

	௮ 10 матеріалів з роз’яснення законодавчих нововведень 
опубліковано;

	௮ 10 матеріалів для освітян та батьківської громади, які спри-
яють інтеграції дітей із числа ВПО та містять інструментарії 
для підтримки вчителів, дітей та їхніх батьків, створено.

НАШІ ПРОЄКТИ
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Відгуки учасників з числа ВПО про проєкт:

НАШІ ПРОЄКТИ

Дуже хотілося продовження занять з цими 
психологами. Вони дуже уважно і з фантазією 
проводили кожне заняття.

Дуже дякую за проєкт, таку велику працю! Що 
дозволили ожити знову, завдяки кожній зустрічі!

Організатори завжди намагалися обрати для 
всіх зручний час, а заняття були цікавими, не 
хотілося розходитися. 	

Все було дуже чудово. Раніше не вірила 
у психологів. Тепер знаю, що звернуся за 
допомогою більш глибше. Щиро дякую що не 
залишилися осторонь у нашій біді.

Зустрічі надихали, дарували спокій і тепло 
людського спілкування.	

Підтримка на вищому рівні. Вирішували 
питання особисті та питання групи. 
Психоемоційна напруга значно знизилася. 
Мені здається, що цей досвід треба брати за 
приклад. 

Графік зручний, тому що підлаштовуються під 
клієнта. Робота проходить в теплій і дружній 
обстановці	

Було дуже комфортно, зручно і приємно.
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Відгуки освітян про проєкт:   	

НАШІ ПРОЄКТИ

Все професійно, виважено, комфортно

Зручний час! Робота спеціалістів супер! Все ок!

Психологи супер! Майстри своєї справи, 
навчилася в них багато корисного, дуже багато 
цікавих технік, які сама до себе застосовую для 
відволікання і розслаблення. Отримала купу 
позитиву і кожне заняття чекала з великим 
задоволенням!

Ніякого дискомфорту! Тільки тепла, дружня 
атмосфера!

Робота психологів на вищому рівні. Вони 
показали свій професіоналізм, добре обізнані 
в темі та є хорошими спікерами.

Буду рада дізнаватися ще про такі 
проєкти. Дуже цікаво те, що ми мали змогу 
отримувати не лише теоретичний матеріал, 
а ще й на собі практикувати вправи.

Тренери — просто супер! Цікаво, насичено, 
зрозуміло, доступно!       		                                    

Робота тренерів професійна, мотивуюча. 
Багато нового взяла для себе і для роботи. 
Не директивні, а розуміючі тренери, які 
могли вчасно допомогти тим, у кого емоції 
зашкалювали. Було комфортно психологічно.   
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Навчальна програма  
«Школа – простір безпеки» 

Навчальна програма «Школа – простір безпеки» розро-
блена та реалізована експертами Про.Світ у рамках проєкту 
«Спільно для вчителів» (ЮНІСЕФ) в партнерстві з ГО «Навчай 
для України».

ЇЇ мета — посилити спроможність ЗЗСО забезпечувати без-
печне і підтримуюче середовище для навчання і розвитку учнів 
через підвищення кваліфікації шкільних команд.

Мета програми реалізувалася через: 

	௮ створення у членів шкільної команди цілісного розуміння 
механізмів, алгоритмів, способів реагування на багатовек-
торні виклики сьогодення;

	௮ формування практичних навичок надання дієвої підтрим-
ки колегам, учням та їхнім батькам, посилення власної 
резилієнтності. 

Результати програми:

	௮ 46 учасників із 24 ОІППО успішно завершили навчання і 
отримали сертифікати;

	௮ 24 обласні інститути післядипломної педагогічної освіти 
запланували різні форми впровадження програми «Шко-
ла – простір безпеки» на 2023 рік;

	௮ 780 педагогічних працівників та представників адміні-
страції школи прослухали курс у своїх ОІППО;

	௮ 47 225 учасників загалом взяли участь у 3 прямих етерах з 
провідними експертами в освіті;

	௮ 91 959 користувачів ознайомилися із публікаційними ма-
теріалами проєкту;

	௮ 12 візитів на тему «Посилення резилієнтності учасників 
освітнього процесу» відбулись у Київській, Львівській та 
Одеській області спільно з працівниками Про.Світ.

НАШІ ПРОЄКТИ
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Відгуки про програму: 

НАШІ ПРОЄКТИ

В захваті від тренерів.  Вперше можу 
сказати, що є повний контент для викладача 
у викладанні даної програми. Варто тільки 
переосмислити.

Кожен спікер був максимально чесним, 
толерантним, з великим бажанням донести 
зміст, суть вправи та провести зворотній 
зв’язок.

Дякую за дуже потрібний зараз матеріал, 
вправи. У 2023 році є керівником 30-годинних 
тематичних курсів для педагогічних працівників 
різних категорій. Отримані знання і вміння 
допоможуть зробити ці курси більш цікавими 
та ефективними для вчителів.

Тренерам хотілось би поставити 12.

Вважаю, що лектори повністю справилися із 
завданням, я була постійно в активній формі і 
вмотивована на сприйняття теорії і виконання 
вправ. Ще раз дякую за навчання.
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Освітня краудфандингова платформа 
GoFundEd

Освітня краудфандингова платформа 
GoFundEd   — перша і єдина краудфандингова 
платформа в Україні, що спеціалізується на освіт-
ніх ініціативах. 

Наприкінці 2021 року платформа GoFundEd та Калинівський 
відділ освіти запустили спільну ініціативу «Ідея Є!» — навчальну 
програму, що має на меті впровадження інноваційних проєктів 
у школах через реалізацію учнівських ідей за допомогою крауд-
фандингу. 

Учасниками програми стало 7 шкіл Калинівської громади. 
Всі вони пройшли офлайн навчання із краудфандингу, дизай-
ну мислення та проєктного менеджменту. Впродовж зимових 
канікул учасники разом із командою платформи GoFundEd 
працювали над своїми ідеями. Результатом цієї роботи стало 6 
ідей, які успішно стартували свої краудфандингові кампанії та 
залучали кошти на втілення учнівських мрій. 

24 лютого 2022 року мав відбутися публічний пітчинг ідей, 
проте через повномасштабне вторгнення подія не відбулася, 
а учнівським освітнім мріям так і не вдалося здійснитися. За 
ініціативи авторів було прийнято рішення перерахувати кошти 
проєктів на потреби Збройних Сил України. 

Відповідно до правил платформи та після погоджень таких 
переказів із усіма доброчинцями, на рахунок Фонду «Повер-
нись живим» було переказано 39 780 грн від 129 доброчинців.

У 2022 році ми не відновили збори на освітні мрії. Але 
у 2023 GoFundEd планує повернутись в іншому 

форматі — ми будемо ділитися експертністю, яку 
набули за усі роки роботи з краудфандингом! 

НАШІ ПРОЄКТИ

https://www.facebook.com/GoFunded.org
https://gof.org.ua/
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ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ
За 2022 рік надходження в організацію склали:

Витрати організації склали:

640 100,00 грн  
Goethe-Institut Ukraine, part 
of the Embassy of the Federal 
Republic of Germany in Ukraine, 
для проєкту «Про.Підтримка»

49 840,00 грн  
громадська організація 
«НАВЧАЙ ДЛЯ УКРАЇНИ»

 4 352 561,00 грн  
статутна діяльність 
(«Компетенції.ПРО», 
«ПРО.Підтримка», 
«Спільно для вчителів»)

Загалом: 
1 515 168,00 грн

Загалом: 
4 755 993,00 грн

358 151,00 грн  
 персональні внески Наглядової 

Ради та друзів Про.Світ на 
функціонування організації

467 077,00 грн  
 GoFundEd

 403 432,00 грн  
адміністративні 

витрати
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МИ У МЕДІА
Усі матеріали, методичні рекомендації та посіб-

ники у вільному доступі розміщені на сайті організа-
ції — prosvitcenter.org

Кількість сеансів на сайті на місяць (жовтень 2022) — 3 692. А 
середня кількість переглядів статей у блозі за останній рік — 4 123.

Основним каналом комунікації є фейсбук сторін-
ка організації — www.fb.com/CenterPro.Svit:

	௮ 16 288 осіб вподобали сторінку

	௮ 18 757 людей стежать.

Середня кількість охоплень на місяць — 28 692 (жовтень 2022).

Організація системно проводить прямі етери з актуальних 
тем із залученням експертів організації чи зовнішніх. Останній 
етер «Навчальний процес та безпека освітян в окупації: юридич-
ні та практичні поради» відбувся 11 жовтня. Залучена експерт-
ка — Наталія Каташинська. На етер було зареєстровано понад 
700 освітян, переважно :

	௮ 700+ реєстрацій (в тому числі освітяни з Херсонської, До-
нецької, Луганської, Запорізької та Харківської областей);

	௮ 200 учасників прямого етеру;

	௮ понад 4000 — охоплення;

	௮ 1 300 — взаємодія.

Усі учасники зареєстровані на подію отримали матеріали у 
різному форматі (запис, документ для скачування, а також пре-
зентацію експертки), щоб мати можливість використовувати 
матеріали у своїй роботі. Після етеру до нас звернулись з «Осві-
торія онлайн-медіа» для підготовки спільного матеріалу, аби 
охопити ширшу аудиторію.

http://prosvitcenter.org/
https://www.facebook.com/CenterPro.Svit
http://prosvitcenter.org/
https://www.facebook.com/CenterPro.Svit
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Експертами етерів в «Про.Світ» є лідери думок в освітньому 
секторі та представники державних інституцій.

24 вересня відбувся Освітній форум “Сьогодні заради май-
бутнього. Школа у воєнний час”. Подія відбулася в Українському 
католицькому університеті (м. Львів) в партнерстві з Інститутом 
лідерства та управління УКУ. 

На подію зареєструвалося 213 учасників та відвідало 96. Зага-
лом під час події проходило дві панельні дискусії з 12-ма спіке-
рами, які представляли різні освітні інституції (ВРУ, управління 
освіти, Служба у справах дітей, заклади загальної середньої 
освіти, освітні медіа тощо) та громадський сектор. 

Панельні дискусії та виступ освітнього омбудсмена транслю-
валися у прямому етері:

	௮ НУШ у воєнний час (охоплення 1200)

	௮ Школа — це безпечний простір (охоплення 1600)

#100+ згадок у локальних та всеукраїнських ЗМІ

Освіторія медіа

Учитель в умовах 
тимчасової 

окупації: практичні 
та юридичні 

поради

PLATFOR.MA

Мої герої: як одна 
психологиня 

змінила Диканьку й 
створила цілий рух 
для переселенців і 

місцевих

Українська 
волонтерська 

служба

Як підтримати 
потерпілих під час 

війни?

https://bit.ly/3BSaiuc
https://bit.ly/3y0KNpc
https://osvitoria.media/experience/uchytel-v-umovah-tymchasovoyi-okupatsiyi-praktychni-ta-yurydychni-porady/?fbclid=IwAR0tla6iv7dyjdmr0bGgNA54ouH43LoQH28lOascS_l0qnMp149GPXqEX2c
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://www.facebook.com/UkrainianVolunteerService/posts/pfbid0efG8G6Cqd2TvrV45RF2AqHiyJ1jwDnGuXbyrD7FxsQqB4voZ5KmkKWWyF9karnYxl
https://osvitoria.media/experience/uchytel-v-umovah-tymchasovoyi-okupatsiyi-praktychni-ta-yurydychni-porady/?fbclid=IwAR0tla6iv7dyjdmr0bGgNA54ouH43LoQH28lOascS_l0qnMp149GPXqEX2c
https://osvitoria.media/experience/uchytel-v-umovah-tymchasovoyi-okupatsiyi-praktychni-ta-yurydychni-porady/?fbclid=IwAR0tla6iv7dyjdmr0bGgNA54ouH43LoQH28lOascS_l0qnMp149GPXqEX2c
https://osvitoria.media/experience/uchytel-v-umovah-tymchasovoyi-okupatsiyi-praktychni-ta-yurydychni-porady/?fbclid=IwAR0tla6iv7dyjdmr0bGgNA54ouH43LoQH28lOascS_l0qnMp149GPXqEX2c
https://osvitoria.media/experience/uchytel-v-umovah-tymchasovoyi-okupatsiyi-praktychni-ta-yurydychni-porady/?fbclid=IwAR0tla6iv7dyjdmr0bGgNA54ouH43LoQH28lOascS_l0qnMp149GPXqEX2c
https://osvitoria.media/experience/uchytel-v-umovah-tymchasovoyi-okupatsiyi-praktychni-ta-yurydychni-porady/?fbclid=IwAR0tla6iv7dyjdmr0bGgNA54ouH43LoQH28lOascS_l0qnMp149GPXqEX2c
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://platfor.ma/topic/moyi-geroyi-yak-odna-psyhologynya-zminyla-dykanku-j-stvoryla-tsilyj-ruh-dlya-pereselentsiv-mistsevyh/?fbclid=IwAR2wh24icJuHtnGfzmDvFbNLgQOq7GOraFAmS8W0BF2yly5cApaSMi8pCgI
https://www.facebook.com/UkrainianVolunteerService/posts/pfbid0efG8G6Cqd2TvrV45RF2AqHiyJ1jwDnGuXbyrD7FxsQqB4voZ5KmkKWWyF9karnYxl
https://www.facebook.com/UkrainianVolunteerService/posts/pfbid0efG8G6Cqd2TvrV45RF2AqHiyJ1jwDnGuXbyrD7FxsQqB4voZ5KmkKWWyF9karnYxl
https://www.facebook.com/UkrainianVolunteerService/posts/pfbid0efG8G6Cqd2TvrV45RF2AqHiyJ1jwDnGuXbyrD7FxsQqB4voZ5KmkKWWyF9karnYxl
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Впродовж 2022 року комунікаційна діяльність організації 
значно розширила та поглибила свої меседжі і цільову аудито-
рію. А саме, завдяки новим проєктам, ми продовжуємо працю-
вати з психологами, шкільною психологічною службою, центра-
ми професійного розвитку. У звʼязку з розширенням напрямів 
діяльності та, відповідно, аудиторій, каналів і меседжів, ми роз-
робили комплексну комунікаційну стратегію, яка об’єднала 
усі напрями роботи організації для досягнення її стратегічних 
цілей. Це дозволить ефективніше і швидше планувати комуні-
каційні кампанії для різних проєктів, дотримуватися єдиної лінії 
комунікації організації у різних напрямках роботи, а також сис-
тематизувати внутрішні правила комунікації для команди.

Незважаючи на важкий рік, нам вдалося отримати досить ви-
сокі охоплення у соціальних мережах. На Фейсбук сторінці «Про.
Світ» ми системно проводимо прямі етери з актуальних тем із 
залученням експертів організації чи зовнішніх. Протягом року 
ми провели 7 онлайн подій, 6 з яких — це прямі етери, а також 
освітній форум «Сьогодні заради майбутнього. Школа у воєн-
ний час». Загальне охоплення всіх подій склало понад 25 000. 
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КОМАНДА ПРО.СВІТ У 2022

Олександра 
Пєтушкова
голова Про.Світ 
та керівниця 
краудфандингової 
платформи GoFundEd 

Олена  
Сітченко
контент-
менеджерка 

Анастасія 
Аносова 
програмна 
менеджерка

Андрій 
Калінін 
проєктний 
менеджер 
Про.Світ

Ілона
Денисенко 
комунікаційна 
менеджерка 

Оксана
Бабич
бухгалтерка

Марина
Басенко 
операційна 
менеджерка

Михайло 
Федишак 
дизайнер  
Про.Світ

Мішель 
Чешко 
дизайнерка 
GoFundEd

https://www.facebook.com/PietushkovaOleksandra
https://www.facebook.com/PietushkovaOleksandra
https://www.facebook.com/PietushkovaOleksandra
https://www.facebook.com/sitchenko.o
https://www.facebook.com/sitchenko.o
https://www.facebook.com/anastasiya.anosova.9
https://www.facebook.com/anastasiya.anosova.9
https://www.facebook.com/AndriyKalinin.ua
https://www.facebook.com/AndriyKalinin.ua
https://www.facebook.com/ilonaicon
https://www.facebook.com/ilonaicon
https://www.facebook.com/profile.php?id=100009862124766&ref=br_rs
https://www.facebook.com/profile.php?id=100009862124766&ref=br_rs
https://www.facebook.com/BasenkoMaryna
https://www.facebook.com/BasenkoMaryna
https://www.facebook.com/bluecollider
https://www.facebook.com/bluecollider
https://www.facebook.com/bluecollider
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Олексій 
Рачок, 
голова  

наглядової Ради

Яна  
Ратман 

педагогічний 
дизайнер 

дистанційних 
та змішаних 
навчальних 

програм

Арсен 
Костенко 

розробник 
програмного 
забезпечення  

у Netflix

Антон Подв’язніков 
старший розробник 

програмного 
забезпечення  

у компанії Salesforce

Олександр 
Клепацький 

старший 
керівник проєктів 

у компанії 
Maersk Line 

у Нідерландах

Лілія 
Боровець 

співзасновниця  
Про.Світ

СКЛАД НАГЛЯДОВОЇ РАДИ

https://www.facebook.com/oleksiy.rachok
https://www.facebook.com/oleksiy.rachok
https://www.facebook.com/oleksiy.rachok
https://www.facebook.com/yana.rathman
https://www.facebook.com/yana.rathman
https://www.facebook.com/yana.rathman
https://www.facebook.com/arsen.kostenko
https://www.facebook.com/arsen.kostenko
https://www.facebook.com/arsen.kostenko
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ПЛАНИ НА 2023
Уже 8 років команда Про.Світ вірить у:

	௮ Прозорість: відкритість у фінансах, прийнятті рішень, про-
цесах в організації, що ми транслюємо бенефіціарам.

	௮ Відповідальність: кожен несе відповідальність за свої дії 
(команда, партнери, бенефіціари).

	௮ Безперервний розвиток: підтримуємо концепцію нав-
чання впродовж життя, організація — це платформа для 
розвитку кожного члена команди.

	௮ Системний підхід: дивимося на екосистему, транслюємо 
важливість її формування.

	௮ Свобода та довіра: самостійне планування роботи, віль-
ний графік та географія роботи, даємо свободу і будуємо 
довіру всередині команди.

Місія:  
посилення спроможності 
освітян та освітніх інституцій 
еволюційно зростати та 
втілювати зміни заради  
сталого  розвитку  
людського потенціалу

 

Візія:  
станом на «через один 
навчальний рік після 
Перемоги» в освітній 
екосистемі  з’явилася 
критична маса освітян, які 
діють свідомо проактивно, 
на основі цінностей 
та переконань, задля 
еволюційного  сталого 
розвитку
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Наші цінності незмінні, як і команда. Тому, на основі наших 
цінностей та місії, в поєднанні з глибинним аналізом роботи зі 
школами та сильних сторін команди, ми формуємо наші страте-
гічні цілі наступних років роботи:

підтримка 
професійної 

спроможності 
освітніх 

управлінців

розвиток 
психологічної 

допомоги в освіті

підтримка 
сталого розвитку 

освітніх інституцій 
в екосистемі

Зокрема, у підтримці професійної спроможності освітніх 
управлінців ми вбачаємо роботу з освітніми управлінцями в 
контексті нових викликів, підтримку випускників програм для 
освітніх управлінців, а також нарощення бази експертів ГО 
«Про.Світ».

З метою розвитку психологічної допомоги в освіті плануємо 
заходи із навчання та профілактики вигорання фахівців пси-
хологічної служби закладів загальної середньої освіти, а також 
надання психологічної підтримки освітянам.

Для підтримки сталого розвитку освітніх інституцій в екосис-
темі плануємо моніторинг та, на основі отриманих результатів, 
розвиток освітньої екосистеми за допомогою проведення захо-
дів, публікації різноманітних матеріалів та утворення професій-
ної мережі освітян.

В умовах війни наша організація готова приймати гнучкі 
рішення, оперативно реагувати на нові виклики, активно спів
працювати з педагогами та діяти в інтересах розвитку держави.
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КРОК ЗА КРОКОМ 
ДО ВЕЛИКИХ ЗМІН. 

ХТО З НАМИ?

info@prosvitcenter.org

+38 050 359 55 51

ПРО.СВІТ
Ц Е Н Т Р  І Н Н О В А Ц І Й Н О Ї  О С В І Т И

http://prosvitcenter.org/
https://www.facebook.com/GoFunded.org
https://www.youtube.com/channel/UCzjRpgW0CNFQW55T_ulXcxQ
https://www.youtube.com/channel/UCiiK8aoyNGR2xahjGU7OigQ
https://www.facebook.com/CenterPro.Svit/
http://prosvitcenter.org/
https://www.facebook.com/CenterPro.Svit/
https://www.facebook.com/GoFunded.org
https://www.youtube.com/channel/UCzjRpgW0CNFQW55T_ulXcxQ
https://www.youtube.com/channel/UCiiK8aoyNGR2xahjGU7OigQ


ПРО.СВІТ
Ц Е Н Т Р  І Н Н О В А Ц І Й Н О Ї  О С В І Т И

http://prosvitcenter.org/
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